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le Barométre Régional Entreprises de I'OMPL présente les informations saillantes
concernant le tissu entrepreneurial dans lequel évoluent les entreprises libérales du
champ de 'OMPL en Normandie. Ce barométre offre une photographie instantanée,
fout en intégrant les principales évolutions sur les derniéres années.

7.0 Entreprises champ de I'OMPL par secteur en 2020'
RECUL DU NOMBRE @ @B @ romose Omol
D'ENTREPRISES
Par rapport & I'année dernigre, Entreprises employeuses 295 5N 3435 4241 100341
le nombre d'e””ep”?@ Evolution 2019-2020 (%) 17,1 -8, -89 -7.4 -3,0
employeuses de la région recule.
la variation (- 7,4 %), un peu Taux d’entrée (%) 31,3 9,0 9,9 11,0 14,1

plus marquée qu'au niveau
national (= 3,0 %), est fortement
impactée par le secteur santé Taux de rotation (%) 23,0 13,0 14,4 14,7 15,6
qui représente 81,0 % des
enfreprises employeuses.

Taux de sortie (%) 14,7 17,1 18,9 18,4 17,1

Sources : OPCO-EP, bases adhérents, 2009-2020.

) Entreprise employeuse : enfreprise du champ de 'OMPL sur la période 2009-2020. A partir de

2018 les organismes de formation ou professionnels sont comptés ce qui explique les différences par

. . rapport aux années précédentes.
@ Secteur cadre de vie-technique i . P , ‘
Taux d’entrée : nombre d'enfreprises nouvellement cotisantes & 'OPCO EP rapporté au nombre fotal
(,&9 Entreprises d'architecture d'entreprises au 31/12 de I'année précédente.
(LW> Entreprises d'experts Taux de sortie : nombre d'entreprises ne cofisant plus & 'OPCO EP rapporté au nombre fotal d'entre-
&7 en automobile prises au 31/12 de 'année précédente.

Taux de rotation : moyenne des taux d'entrée et de sortie [furnover). Cef indicateur donne une évalua-
G" |)7‘ Secteur juridique fion du renouvellement annuel des entreprises employeuses.

(ﬁD Etudes d’administrateurs

et mandataires judiciaires

(ﬁ) Cabinets d'avocats

Offices de commissaires-priseurs
(—'\) judiciaires et Sociétés de ventes

volontaires de meubles

aux enchéres publiques

(é,) Etudes d'huissiers de justice

<+ Secteur santé

@ Cabinets dentaires
(ﬁ) Laboratoires de biologie médicale
=/ extra-hospitaliers

1 : Depuis 2020, suite & la loi 2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel, le périmétre de
(,) Cabinets médicaux I'OMPL est modifié. Il regroupe désormais 11 branches, toutes adhérentes & 'OPCO EP, au lieu de 13 précédemment.

G’) Pharmacie d'officine

( Cliniques vétérinaires WWW.OmpHI’
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(@) Entreprises du champ de 'OMPL par branche professionnelle
= Entreprises Evolution Taux dentrée  Taux de sortie Taux
EVOLUTIONS employeuses  2019-2020 (%) (%) (%) de rotation (%)

SECTORIELLES

CONTRASTEES
é@) 295 17,1 31,3 14,7 23,0

® Pour le secteur cadre de vie-

fechnique, la tendance est & la

hausse (+ 171 %). 'évolution (,&9 279 21,8 34,5 13,1 23,8
est largement influencée par
les entreprises d'archifecture - >
qui représentent 94,6 % des (@) 16 -304 00 30,4 15,2
structures enfrepreneuriales.

® le secteur juridique connait
une diminution remarquable @ ST -8l 90 171 130

[~ 8,1 %) du nombre d'entreprises

|orgem§nt detrlsrm\nee par (ED 17 6,3 313 18,8 25.0
les cabinets d'avocats qui

concentrent /8,3 % des

entreprises du secleur. (&) 400 _7.4 93 16,9 13,1
La branche est caractérisée

par le froisieme taux de

rofation le plus élevé (13,1 %) (_l\) 32 -3,0 3,0 6,1 4,5
mais son niveau reste en decd
des seuils d'dlerte.

e le secfeur santé enregistre (.é,) 62 -17.3 53 22,7 14,0
une diminution remarquable
[~ 8,9 %) sous l'effet de
I'évolution des cabinets <+) 3435 -89 9,9 18,9 14,4
médicaux, des cabinets
dentaires et de la pharmacie -
d'officine qui rassemblent ("’/) 850 = 9.6 0.4 17.7 13,5

les plus gros contingents
dentreprises. (Q) 28 -263 0,0 26,3 13,2
Le recul important dans les ' ’ ’ '
laboratoires de biologie
médico|e exfro-hospitohers (%) 1404 -8,3 12,8 22,0 ]7,4
[~ 26,3 %) tmoigne d'une

resfructuration profonde

du fissu enfrepreneurial. G’) 903 -10,1 6,6 16,5 11,6
( 250 -3,5 9,3 12,7 11,0
Normandie 4241 -74 11,0 18,4 14,7

()mpl_ 100341 -3,0 14,1 17,1 15,6

Sources : OPCO-EP, bases adhérents, 2009-2020.
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MOINS D'ENTREPRISES

Entre 2009 et 2020, le nombre
d'entreprises du champ de
I'OMPL régional a diminué

de 857 unifés.

Les dynamiques sectorielles
suivent foutes des orientations
similaires.

le secteur santé subit la plus
forte baisse (- 786 entreprises).

TENDANCE A LA BAISSE
De 2009 & 2020, la variation

négative du secteur

(- 12 entreprises| est expliquée
par une diminution du nombre
d'entreprises d'architecture (-2)
ef d'entreprises d'experts

en automobiles [~ 10).

LEGERE DIMINUTION
De 2009 & 2020, le nombre

d'entreprises s'est replié de

= 14 unités.

En volume, la branche des
études d'huissiers de jusfice
connait la plus forte variation
[~ 64 enfreprises|.

Néanmoins, c'est I'évolution
de la branche des cabinets
d'avocats [+ 1,5 %) qui impacte
le plus fortement le secteur en
raison du nombre d'entreprises
quelle regroupe.
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Evolution du nombre d'entreprises employeuses par secteur
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Sources : OPCO-EP, bases adhérents, 2009-2020.

Evolution du nombre dentreprises employeuses par branche professionnelle
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Sources : OPCO-EP, bases adhérents, 2009-2020.
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Sources : OPCO-EP, bases adhérents, 2009-2020.
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()

DIMINUTION
MARQUEE DU NOMBRE
D'ENTREPRISES

Par rapport & 2009, le secteur
a vu le nombre d'entreprises
reculer de — 786 unités.

Toutes les branches sont marquées
par un mouvement de repli.
L'évolution la plus importante en
volume concerne les cabinets
médicaux avec une variation

de — 401 entreprises.

(+) Secteur santé
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Sources : OPCO-EP, bases adhérents, 2009-2020.
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