Salariés cFFECTIES PAR GENRE

Bdarometre C ) Région PACA

Ce baromeétre présente les informations saillantes concernant les salariés des entreprises
libérales du champ de 'OMPL, & partir des données de la DADS 2016 fournies par
I'Insee. Il propose une photographie comparative des caractéristiques et des conditions
d'emploi des salariés au niveau de ' OMPL et de chacun des trois secteurs dans la région.
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le taux régional de féminisation
dans le champ de 'OMPL est frés
élevé.

Toutefois, si la parité est pratiquement 801
affeinte dans le secteur cadre de
vietechnique, le secteur juridique et
le secteur santé recrutent avant tout
des femmes. 60—
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! ) Répartition des emplois par genre et branche professionnelle
. Branches professionnelles Femmes % Hommes % Total
MAJORITE DE FEMMES
DANS 3/4 DES BRANCHES
6%) 1807 49,4 1850 50,6 3657
e le secteur cadre de vietechnique
est le froisiéme employeur (9,5 % @9 1235 58,0 804 42,0 2129
des emplois).
I'est le moins féminisé alors
57 31,5 124 68,5 181
que la branche des enfreprises @ ' '
d'architecture, qui concentre Gv)
58,2 % des emplois secforiels, g’ 231 49,6 235 50,4 466
compte une majorité de femmes. )
e La féminisation du secteur QQ 284 32,2 597 67,8 881
juridique (12,7 % des emplois
régionaux) est structurée par la @ 3977 81,2 918 18,8 4895
branche des cabinets d'avocats
(64,5 % des emplois sectoriels). (m 276 79,8 20 20,2 346
les autres branches sont toutefois
fortement féminisées. (l'l) 2781 86.1 375 19 3156
® le secteur santé est le premier ' '
emp\oyeur'regmncl (77,8 % (_,\) 03 541 79 459 175
des emplois).
Le taux de féminisation des (&)
branches est trés élevé, = 827 67.7 394 323 1221
nofamment pour les cabinets
dentaires et les cabinets (+) 26888 89,5 3157 10,5 30045
médicaux.
(& 3839 953 188 47 4027
® 3897 855 660 14,5 4557
@ 7342 92,6 588 7,4 7930
® 10393 86,7 1595 13,3 11988
@ 1417 918 126 8,2 1543
PACA 32672 84,6 5925 154 38597
()mpL 363429 82,9 75220 17,1 438649
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