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Entreprises

QUASI-STABILITE
DU NOMBRE D'ENTREPRISE

le champ de 'OMPL régional est
quasiment stable par rapport &
I'année précédente. La variation
est un peu plus marquée qu'au
niveau national. Elle est fortement
impactée par le secteur santé

qui représente 82 % des entreprises
employeuses.

Région Pays de la Loire OMPL
ENTREPRISES LIBERALES

2017

le Barometre Régional Entreprises de I'OMPL présente les informations saillantes
concernant le tissu entrepreneurial dans lequel évoluent les entreprises libérales
du champ de 'OMPL! en Pays de la Loire. Ce barométre offre une photographie
instantanée, fout en intégrant les principales évolutions sur les demiéres années.

Secteurs du champ de 'OMPL en 2016

G%) @ <+> Pays de la Loire C)m;)l_

@ Secteur cadre de vie-technique

(,&B) Entreprises d'architecture

@ Entreprises d'économistes
de la construction
(LWD Entreprises d’experts
en automobile

- . Cabinets de géométres-experts,
(@9 géométres-topographes,
photogrammétres et experts fonciers

@ Secteur juridique

(é Etudes d’administrateurs et mandataires
judiciaires

(ﬁ) Cabinets d'avocats

Offices de commissaires-priseurs judiciaires
('\) et Sociétés de ventes volontaires de
meubles aux enchéres publiques

(é,) Etudes d'huissiers de justice

<+> Secteur santé

(/) Cabinets dentaires
(&) Laboratoires de biologie médicale

extra hospitaliers
(%) Cabinets médicaux
G‘) Pharmacie d'officine

@) Cliniques vétérinaires

Cofisants & Actalians? 495 4503 5503 107904
Entreprises employeuses 492 '49'2 4497 sam) 107488
Evo\uhon 201 52016 . 277% . 296 %' . 022 %' o 0,71 % - -717,24 %
Touxdeniree . 69 %" 569% 663% ) 657%7 rrrrrr %,OA%W
Tocdesole  1037% B74% 689%  737%  829%
Taux de rofaton 864%  722%  676%  697%  767%

Données au 31/12. Source: Actalians 2016, 2017

Entreprise: entité légale consfituant une unité organisationnelle de production de biens et de services.
Elle est composée d'un ou plusieurs établissements.

Entreprises employeuses: enfreprises du champ de 'OMPL cotisantes & Actalians, exclusion faite des
organismes de formation ou professionnels.

Taux d’entrée : nombre d'entreprises nouvellement cotisantes & Actalians en 2015 rapporté au nombre
fotal d'enfreprises.

Taux de sortie: nombre d'enfreprises ne cofisant plus & Actalians en 2015 rapporté au nombre fotal
d'entreprises.

Taux de rotation : moyenne des taux d'entrée et de sortie (turnover). Cet indicateur donne une évaluation
du renouvellement annuel des entreprises employeuses.

! Entreprises libérales du champ de 'OMPL: secteur cadre de vietechnique (entreprises d’architecture, entreprises d'économistes de la
construction, entreprises d'experts en automobile, cabinets de géometres-experts, géométres-topographes, photogrammétres et experts
fonciers), secteur juridique (études d’administrateurs et mandataires judiciaires, cabinets d’avocats, offices de commissaires-priseurs
judiciaires ef sociétés de ventes volontaires de meubles aux enchéres publiques, études d’huissiers de justice), secteur santé (cabinets
dentaires, laboratoires de biologie médicale extra hospitaliers, cabinets médicaux, pharmacie d'officine, cliniques vétérinaires).

2 Ensemble des structures du champ de I'OMPL, y compris les organismes de représentation et de formation.
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EVOLUTIONS

SECTORIELLES

CONTRASTEES

® Pour le secteur cadre

de vietechnique, la fendance
est & la baisse. L'évolution est
largement influencée par

les entreprises d'architecture

qui représentent /7 %

des structures entrepreneuriales.
le secteur juridique connat

une diminution remarquable

du nombre d'entreprises.

Cette variation est tirée par

les cabinets d'avocats qui
concentrent 79 % des entreprises
du secteur. La branche posséde
d'ailleurs le taux de rotation

le plus important montrant
d'importants mouvements

de maind'ceuvre dans les plus
petites structures.

Le secteur santé enregistre

une légere diminution sous I'effet
de I"évolution des cabinets
médicaux, des cabinets dentaires
et de la pharmacie d'officine
qui rassemblent les plus gros
contingents d’enfreprises. Le recul
important dans les laboratoires
de biologie médicale extra
hospitaliers ttmoigne

d'une resfructuration profonde
du tissu entrepreneurial.

Entreprises du champ de 'OMPL par branche en 2016

Cotisants Entreprises Evolution Taux Taux Taux
& Actalians’  employeuses 20152016 d’entrée  de sortie  de rotation
(%) 495 492 2,77 % 691% 1037% 8,64%
(7&9 380 379 2,32 % 765% 10,82%  9,23%
@ 37 37 2,78 % 8,11% 541 % 6,76 %
(L%) 24 24 0% 8,33% 8,33% 8,33 %
(f@) 54 52 -10,34 % 0% 1,54% 577 %
@ 505 492 2,96 % 569 % 8,74% 7,22 %
(ﬁ) 19 19 11,76% 10,53 % 0% 5,26 %
(ﬁ) 401 390 3,70 % 590% 974% 7,82 %
(_'\> 18 18 0% 0% 0% 0%
(é_‘) 67 65 2,99 % 4,62% 7,69 % 6,15%
(+) 4503 4497 -0,22 % 6,63% 689% 6,76 %
(a;/) 1241 1235 3,78 % 906% 640% 8,18 %
(Q) 36 36 7.69% 0%  556% 278%
(%) 1763 1763 2,92% 6,52% 9,64% 8,08 %
G’) 1189 1189 0,67 % 3,20% 3,78% 3,49 %
(") 274 274 3,40 % 8,03% 511% 6,57 %
Pays de la Loire 5503 5481 0,71 % 6,57 % 7,37 % 6,97 %
C)mPL 107904 107 488 -1,24 % 7,04% 829% 7,67 %

Données au 31/12. Sources: Actalians 2016, 2017.

! Ensemble des structures du champ de 'OMPL, y compris les organismes de représentation et de formation.
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MOINS D'ENTREPRISES

Depuis 2008, le nombre
d’entreprises du champ de 'OMPL
a diminué de 200 unités.

Les dynamiques secforielles sont
toutefois différentes. Le secteur
juridique se distingue par

une hausse du nombre d'entreprises
(+48 unités).

TENDANCE A LA BAISSE

La variation négative du secteur

esf en prise directe avec

celle de la branche des entreprises
d'architecture (-43 entreprises).
Leffet est renforcé par I'évolution
de la branche des cabinets de
géomeétres qui est I'aufre principale
composante du tissu entrepreneurial
secforiel.

PROCRESSION
RELATIVEMENT FAIBLE

Depuis 2008, le nombre
d’entreprises s'est accru

de 48 unités. En volume,

la branche des cabinets d'avocats
connait la plus forte variation
(+64 entreprises). En raison

du nombre d'entreprises qu'elle
rassemble, son évolution influe trés
fortement I'ensemble du secteur.

Evolution du nombre d'entreprises employeuses
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Données au 31/12. Sources: Actalians 2009 & 2017.

Evolution du nombre d'entreprises employeuses par branche
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@ Secteur juridique
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Données au 31/12. Sources: Actalians 2009 & 2017.
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O
FAIBLE RECUL DU NOMBRE
D'ENTREPRISES

Par rapport & 2008, le secteur a
w le nombre d'entreprises diminuer
de 189 unités. A l'exception

des cabinets dentaires et

des cliniques vétérinaires,

toutes les branches connaissent

un repli. Lévolution la plus
imporfante en volume concerne

les cabinets médicaux avec

une variation de -103 enfreprises.

<+) Secteur santé
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Données au 31/12. Sources: Actalians 2009 & 2017.

www.observatoire-metiers-entreprises-liberales. fr ()l I l
4, rue du Colonel Driant @ 75046 Paris Cedex O1 e ompl@actalians.fr e snis:

®
@
®
®
®
@

ol

07/02/18



