Barometre Région Bourgogne-Franche-Comté OMPL

Entreprises ENTREPRISES LIBERALES

2017

le Barométre Régional Entreprises de 'OMPL présente les informations saillantes
concernant le tissu entrepreneurial dans lequel évoluent les entreprises libérales du
champ de 'OMPL' en Bourgogne-Franche-Comté. Ce baromeétre offre une photographie
instantanée, fout en intégrant les principales évolutions sur les derniéres années.

QUASI-STABILITE DU Secteurs du champ de 'OMPL en 2016
NOMBRE D’ENTREPRISE

le champ de I'OMPL régional est C%) @ <+) Frizz[\%?ggiré ()mPL
300 434

quasiment stable par rapport

& 'année précédenfe. La variation Cotisants & Actalians? 3710 4444 107904
est un peu p|Us marquée Entreprises employeuses 297 417 3710 4424 107488
qu‘au niveau national. Elle est Evoluofion 20152016 ~4,19% - 1,42% -064%  -096%  —-124%

forfememimpodéepor|esedeur e e
, , o Taux d'entrée 9,43 % 8,39 % 5,96 % 6,42 % 7,04 %

de la santé qui représente 84 % A et vt A
des entreprises employeuses. Taux de sortie 13,80 % 9,59 % 6,52 % 7,30 % 8,29 %
Taux de rotation 11,62% 8,99 % 6,24 % 6,86 % 7.67 %

Données au 31/12. Sources : Actalians, 2016, 2017.
C% Secteur cadre de vie-technique

(»&9 Entreprises d'architecture

@ Entreprises d'économistes
de la construction

(LVD E”"eF;fisedel'eXPe”s Entreprise : enfité légale constituant une unité organisationnelle de production de biens ef
. 7 en automobile . . / . / .

Cabinets de géoméhesexperts de services. Elle est composée d'un ou plusieurs établissements.

Q@ gﬁgﬁ;’:g;ﬁzﬁg:’eﬂi;eﬁs fonciers Entreprises employeuses : entreprises du champ de I'OMPL cotisantes & Actalians, exclu-

sion faife des organismes de formation ou professionnels.

@ Secteur juridique Taux d’entrée : nombre d'entreprises nouvellement cofisantes & Actalians en 2016
(ﬁ) Ef(ljdgs .d'administrcteurs et mandataires rapporté au nombre fofal d‘emrepﬂses'
ucieratres Taux de sortie : nombre d'entreprises ne cotisant plus & Actalians en 2016 rapporté au
(ﬁ) Cabinets d'avocats nombre fofal d'entreprises.
(_,\) gfgzisiécféescg;nvm;stg;risc;lpc::g;;se!uj:lalres Taux de rotation : moyenne des faux d'enfrée et de sortie (turnover). Cef indicateur donne
meubles aux enchéres publiques une évaluation du renouvellement annuel des entreprises employeuses.

(é,) Etudes d'huissiers de justice

<+> Secteur santé

EN

(»w' Cabinets dentaires

! Entreprises libérales du champ de 'OMPL : secteur cadre de vietechnique (entreprises d'architecture, entreprises d’économistes de la
({\:D Laboratoires de bi0|°gie médicale construction, entreprises d’experts en automobile, cabinets de géométresexperts, géomeétres-topographes, photogrammétres et experts
extra hospitaliers fonciers), secteur juridique (études d’administrateurs et mandataires judiciaires, cabinets d’avocats, offices de commissaires-priseurs

) . . judiciaires et sociétés de ventes volontaires de meubles aux enchéres publiques, études d'huissiers de justice), secteur santé (cabinets
(%> Cabinets médicaux dentaires, laboratoires de biologie médicale extra hospitaliers, cabinets médicaux, pharmacie d'officine, cliniques vétérinaires).

G‘) Pharmacie d'officine

G‘) Cliniques vétérinaires www.observatoire-metiersentreprises-iberales. fr c> m P L
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2 Ensemble des structures du champ de I'OMPL, y compris les organismes de représentation et de formation.
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<@> Entreprises du champ de 'OMPL par branche en 2016
. Cofisants Entreprises Evolution Taux Taux Taux
E\é?\‘#UJLC;?gggCTORELLES a Actalians?  employeuses 20152016 d'enfrée  de sortie  de rofation
« Pour le secteur cadre de vie @b) 300 297 ~419%  943% 1380% 11,62%
Technlquel |OTendOnCeeST T
& la baisse. L'évolution est Q&‘S 185 183 -567% 984% 1585% 12,84%
|Qrgemem]nﬂuencéepgr e e
les entreprises d'architecture @ 24 24 49 1250% 16,67% 14,58%
qui représentent 62 % e e
des structures entrepreneuriales. (@ o8 o8 C667%  357% 1071%  714%
® le secteur juridique connat e
une légére diminution du nombre C) 3 ) i i
d’entreprises. Cette variation & 63 02 1,64 % 9,68 % 8.06% 8,87 7%
est firée par les cabinets
d'avocats qui concentrent 70 % @ 434 417 -1,42% 839%  959%  899%
desentreprisesdusedeun e
La branche posséde d'ailleurs (ﬁD 14 14 0% 714%  704%  714%
le taux de rotation le plus e
important montrant d importants (ﬁ) 300 203 ~2098% 9.56 % 1229% 10,92%
mouvements de maind'ceuvre B e
dans les pl fites structures.
ans 165 plus PERies siiuciures (_'\) 21 21 0% 476%  A76%  476%
® e secteur santé enregistre
une légére diminution sous I'effet 4 i . i i
de |'évolution des cabinets (‘—‘) 90 89 349% 2.62% 225% 3.93%
médicaux, de la pharmacie
d'officine et des cabinets (+) 3710 3710 -0,64% 596 % 6,52 % 6,24 %
denToiresquirossemb|ent\esp|us e e
gros confingents d’entreprise& (:,/D 901 901 1,69 % 7.66% 6,10% 6,88 %
Le recul important dans e,
|eS |Obor0TO”’eS de bio|ogie (&) 29 29 -2] 143 % 0% 27[27 % ]3,()4 %
médicale exira hospitaliers ST
témoigne d’ fructurati
crrpigrie € e eserenen (%) 1502 1502 -209%  659% 859%  7,59%
profonde du fissu entrepreneuril. B
G’) 1030 1030 -0,87% 3,59 % 4,27 % 3,93 %
@) 255 255 3,24 % 6,27 % 3,14 % 4,71 %
E;”;fﬁgg‘zmté 4444 4424 -096%  642%  730%  686%
()mpL 107904 107488  -124%  704%  829%  7,67%
Données au 31/12. Sources : Actalians, 2016, 2017
2 Ensemble des structures du champ de I'OMPL, y compris les organismes de représentation et de formation.
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MOINS D’ENTREPRISES

Depuis 2008, le nombre
d'entreprises employeuses

du champ de I'OMPL a diminué
de 442 unités. les dynamiques
sectorielles suivent toutes

des orientations similaires.

Le secteur santé subit le plus fort
recul [~ 356 entreprises).

TENDANCE A LA BAISSE

La variation négative du nombre
d'entreprises du secteur cadre

de vietechnique est en prise directe
avec celle de la branche

des entreprises d'archifecture

[~ 80 entreprises).

Leffef n'est pas affénué par
I'évolution inverse de la branche
des cabinefs de géometres qui est
I'autre principale composante

du tissu entrepreneurial sectoriel.

Evolution du nombre d’entreprises employeuses
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Données au 31/12. Sources : Actalians, 2009 & 2017.

Evolution du nombre d’entreprises employeuses par branche
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Données au 31/12. Sources : Actalians, 2009 & 2017.
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(@> @ Secteur juridique

PROCRESSION
RELATIVEMENT FAIBLE 450

Depuis 2008, le nombre M‘\

400
d'entreprises employeuses s'est - @
accru de 6 unités. En volume, 350 +

la branche des cabinets d'avocats 300 - /_/\/\/-\ (m)

500 —

connait la plus forte variation 250 _ (ﬁ)
(+ 22 entreprises).
En raison du nombre d'entreprises 200 1 —_— (_,\)
qu'elle rassemble, son évolution 150 —
influe trés fortement 'ensemble 100 | —_— (é,)
du secteur.
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Données au 31/12. Sources : Actalians, 2009 & 2017

) En 2008, le secteur juridique comptait 411 entreprises employeuses.

(@ (+) Secteur santé

RECUL DU NOMBRE 4500 ~
D'ENTREPRISES 4000 \_\ ()
— &
Par rapport & 2008, le secteur 3500 -
santé a vu le nombre d'entreprises — @
. 3000

employeuses reculer de 356 unités.
A l'exception des cabinets 2500 (é)
dentaires, toutes les branches .

) ) 2000 ((*/a)
connaissent un repli.
L'évolution la plus importante 1500 — G’)
en volume concerne les cabinets 1000
médicaux avec une variation G«)
de — 149 entreprises. 500

0

T T T T T I | [ 1
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Données au 31/12. Sources : Actalians, 2009 & 2017.

) En 2008, le secteur santé comptait 4066 entreprises employeuses.
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