Salariés

cFFECTIFS PAR GENRE

Barometre ( ) Secteur santé ¢ Cabinets médicaux

Ce barométre présente les informations saillontes concemnant les salariés des
enfreprises de la branche professionnelle des cabinets médicaux, & partirdes données
de lo DADS 2008-2016 foumies par I'Insee et de prévisions statisfiques pour les
années 20172019. Il propose une photographie comparative des caractéristiques
et des conditions d'emploi des salariés.
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EMPLOIS TRES
MAJORITAIREMENT FEMININS
les emplois de la branche sont trés 58
majoritairement féminins: 919 % 80— 82,9
des salariés sont des femmes.
Cefte proportion est supérieure &
la moyenne du secteur (89,6 %).
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Source: Insee, DADS 2016.
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LEGCER REPLI DU TAUX
DE FEMINISATION
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Par rapport & 2008, la part 910
des femmes dans I'emploi de [ R
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2016. Il baisse de = 2,1 points. S~ 89,6
les prévisions pour les années 894
2017 & 2019 anticipent le mainfien 88 —
de cefte tendance.
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Source: Insee, DADS 2008-2016, estimations.
D Répartition des salariés par genre et type de métier (%)

. . 02
METIERS DEPENDANT Femmes § 56 774 | 34
DU GENRE Q
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Seules 13,4 % des femmes —
exercent fout ou partie du métier ol
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de l'entreprise (fechniciens
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infirmiers, spécialistes de ' 04
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Source: Insee, DADS 2016.

1: non déferminé pour cause de secret stafistique.
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<@> Répartition des salariés par genre et type de contrat de travail (%)
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Femmes 900 @ 8,5 15
les confrats & durée indéferminée .
sont trés largement majoritaires C%)
dans la branche. Hommes 861 | 112 ¥4

les hommes bénéficient moins
souvent que les femmes de ce type
de confrat. Femmes 86,4 89 W
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Source: Insee, DADS 2016.

(@D Taux de féminisation par région (%)
QUELQUES NUANCES Régions <%> G_) ()mPL
REGCIONALES
L de feminisation d Auvergne-Rhéne-Alpes 92,6 91,3 83,8
e laux de em!nlsoho‘n e Bourgogne-Franche-Comté 23,0 91,0 86,4
la branche varie sensiblement
, T Bretagne 93,0 90,7 83,5
d'une région & l'autre. .
. Centre-Val de Loire 93,1 90,7 85,0
I'est maximal pour les Pays de c o1 s 88 4 815
la Loire (95,1 %) et atteint orse ! ! !
L I DOM 91,9 85,8 81,3
un minimum pour |'lle-de-France
(88,6 %). Grand Est 93,9 90,9 85,8
Hauts-de-France 88,9 88,4 83,0
fle-de-France 88,6 86,4 77,3
Normandie 92,8 90,6 85,0
Nouvelle-Aquitaine 93,0 90,8 84,6
Occitanie 92,2 89,8 84,6
Pays de la Loire 95,1 91,6 83,6
Provence-Alpes-Céte d'Azur 92,6 89,5 84,6
Ensemble 91,9 89,6 829

Source: Insee, DADS 2016.
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