
2
0
15Secteur santéBaromètre

Salariés

Ce baromètre présente les informations saillantes concernant les salariés des entre-
prises libérales du champ de l'OMPL dans le secteur santé.
Il propose une photographie comparative des caractéristiques et des conditions 
d'emploi des salariés au niveau du secteur et de chaque branche professionnelle.
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Secteur santé

Branches professionnelles

 
Cabinets dentaires

 
  
Laboratoires de biologie 
médicale extra hospitaliers

 
 Cabinets médicaux

 
Pharmacie d'officine

 
Cliniques vétérinaires

Évolution de l’emploi 2008-2012

Année

2008 32 832 41 556 73 440 122 724 15 180 285 732

2009 33 924 42 312 75 180 122 508 15 840 289 764

2010 35 424 42 330 75 852 123 372 16 068 293 046

2011 35 520 42 924 75 336 121 284 16 464 291 528

2012 38 801 44 256 81 103 124 536 18 090 306 786

Source DADS 2009-2012

Évolution des effectifs par branche – indice 100 = année 2008

  L’indice mesure la variation relative de l’emploi dans chacun des secteurs entre 2008 et les années 
suivantes. L’indice (ici l’emploi de chaque branche) représente le rapport entre les effectifs salariés 
en 2008 (valeur en 2008 = 100) et les effectifs salariés au cours d’années suivantes.

effectifs salariés

hausse continue  
du nombre d’emplois

L’augmentation de l’emploi salarié 
entre 2009 et 2011 est faible  
à l’exception de la branche de  
la pharmacie d’officine (stabilité 
puis diminution en 2011).
Toutes les branches connaissent 
une hausse du nombre de salariés 
entre 2009 et 2010 suivie d’une 
stagnation entre 2010 et 2011, 
puis d’une remontée en 2012.
Cette dernière est à relativiser car 
elle peut, en partie, être liée à 
des évolutions dans le traitement 
statistique de la DADS.
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Effectifs par région en 2012

Région

Alsace, Champagne-
Ardenne, Lorraine 4 219 3 999 7 185 10 866 1 400 27 669

Aquitaine, Limousin,  
Poitou-Charentes 3 137 4 017 7 890 11 719 2 035 28 798

Auvergne, Rhône-Alpes 5 362 5 462 9 510 13 803 2 118 36 255

Bourgogne,  
Franche-Comté 1 648 1 842 3 172 5 359 1 099 13 120

Bretagne 1 908 2 112 3 870 5 684 1 172 14 746

Centre 1 295 1 629 2 731 4 576 714 10 945

Corse 174 267 383 715 98 1 637

DOM 938 1 141 1 493 3 680 254 7 506

Île-de-France 7 065 8 457 12 879 20 683 2 295 51 379

Languedoc-Roussillon,  
Midi-Pyrénées 3 327 4 402 8 865 11 970 1 707 30 271

Normandie 1 460 2 055 3 839 6 363 1 283 15 000

Nord-Pas-de-Calais, 
Picardie 2 656 3 511 6 985 11 138 1 407 25 697

Pays de la Loire 1 906 1 948 4 539 5 997 1 206 15 596

Provence-Alpes-Côte d'Azur 3 706 4 471 7 762 12 264 1 302 29 505

Total 38 801 45 313 81 103 124 817 18 090 308 124

effectifs salariés

répartition des emplois 
polarisés

Les régions Île-de-France et 
Auvergne, Rhône-Alpes concentrent 
plus du quart des emplois (28,5 %). 
Six régions dépassent la barre 
des 25 000 salariés. Les autres 
regroupent au maximum  
15 000 salariés.


