Barometre

Entreprises

le Barométre Entreprises du secteur santé présente les informations saillantes
concernant le tissu entrepreneurial dans lequel évoluent les entreprises libérales
du secteur. Ce barométre offre une photographie instantanée, tout en intégrant les
principales évolutions sur les derniéres années.

<@> Estimation des principaux résultats économiques moyens des entreprises
employeuses (2013, €)
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Pour 2003 et sur I'ensemble du CAHT 355160 6793272 493206 1704551 762058 850917
secteur, le CA HT (chiffre d'affaires

hors taxes moyen|) des entreprises
employeuses esf estimé & prés Impdts et taxes 11057 269577 16009 15489 11245 17123

de 851000 €. Ce montant

est largement dépassé par

Valeur ajoutée 202195 4134907 353225 429977 375826 376016

Salaires et cofisations 105532 2797176 230721 242578 292083 232323

les laboratoires de bio|ogie EBE 85662 1071692 106830 173087 72714 127075

;l”édm'e exira dhosp”o"ers e, RCAI 78502 812879 87775 133649 57908 103519
ans une moindre mesure par

les pharmacies d'officine. Forme d'enfreprises Entreprise SEL Entreprise SEL Entreprise  Entreprise

La ventilation du CA HT montre la plus fréquente individuelle individuelle individuelle  individuelle

une hétérogénéité de la structure Nombre moyen

des colts entre les différentes d'emplois ETP 2,0 40,0 24 4.9 3.5 3.4

branches.

Entreprises individuelles et sociétés, moyennes pondérées en fonction de statut et de la branche, calculs réalisés
sur données issues d’échantillons. Sources: Actalians 2015, Unasa 2015, Bvd-Diane 2015, calculs Rapelli.

) Revenu courant avant impéts [RCAI) moyen des cabinets dentaires est estimé &
78502 €.

Entreprises employeuses: entreprises du champ de I'OMPL cofisantes & Actalians,
exclusion faite des organismes de formation ou professionnels.

<+ Secteur santé

Entreprise : enfité légale consfituant une unité organisationnelle de production de biens

Branches professionnelles et de services, composée d'un ou plusieurs éfablissements.
(;9 Cabinets dentaires Emploi en équivalent temps plein (ETP): nombre total d'heures travaillées dans I'acti-
vité considérée divisé par la moyenne annuelle des heures travaillées dans des emplois
({\: Laboratoires de biologie a pleintemps.
médicale extra hospitalier

Entreprises individuelles: forme juridique agrégée des entreprises comprenant les
entreprises individuelles [personnes physiques) et les statuts assimilés.
% Cabinets médicaux

Valeur ajoutée : évaluation de la valeur économique générée par I'entreprise dans le
cadre de son activité. Caleul: Valeur ajoutée = Marge commerciale + Production de

3
(\ Pharmacie d'officine I'exercice — Consommation de 'exercice en provenance des tiers.
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Salaires et cotisations: rémunérations, indemnités et primes versées aux salariés de
I'entreprise augmentées des charges sociales. Cet indicateur integre la rémunération ef
les cotisations sociales des dirigeants de sociétés salariés par leur entreprise.

Excédent brut d’exploitation (EBE): montant de la trésorerie potentielle issue de I'ac-
fivite principale de I'entreprise aprés paiement des salaires, des charges sociales,
des prélevements fiscaux et assimilés. Calcul: Excédent brut d'exploitation = Valeur
ajoutée + Subventions d’exploitation — Impbdts, taxes et versements assimilés — Salaires
ef cofisations.

Revenu courant avant impdts (RCAI) : mesure la performance économique de |'entre-
prise. Il s'agit du résultat de |'entreprise hors résultats exceptionnels avant prélévement
de I'impédt sur les sociétés et de la participation des salariés. Pour une entreprise
individuelle, le RCAI est équivalent au revenu net d'activité. Calcul: Résuliat courant
avant impdt = Résultat d'exploitation + Quotepart de résuliat sur opérations faites en
commun + Produits financiers — Charges financiéres.

Principales utilisations du chiffre daffaires HT moyen estimé (2013, %)
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Entreprises individuelles et sociétés, moyennes pondérées en fonction de statut et de la branche, calculs réalisés sur
données issues d'échantillons. Sources: Actalians 2015, Unasa 2015, Fega 2015, Bvd-Diane 2015, calculs Rapelli.

) En 2013, dans la branche des cabinets vétérinaires, les charges de production ef
de fonctionnement représentent 50,7 % du chiffre d'affaires hors taxes moyen estimé.
Cette proportion affeint 55,8 % pour I'ensemble du secteur de la santé.
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C@) Poids sectoriel des entreprises employeuses
), ( )
COMPOSANTE (‘W) (ﬁ) C%) C\) ( T
IMPORTANTE DU TISSU Nombre fofcl 38010 18786 23720 9673
ENTREPRENEURIAL d'emreprises1

SECTORIEL

Entreprises
la part des entreprises employeuses employeuses
dans le secteur de la santé est
relativement importante.

Si les cabinets médicaux ) o]
employeurs restent minoritaires,

la proportion d'entreprises
génératrices d'emplois salariés est
imporfante dans la branche

des cabinets dentaires. La branche
de la pharmacie d'officine et

celle des laboratoires de biologie
médicale extra hospitaliers

se démarquent fortfement dans

la mesure ob la part des entreprises
employeuses afteint prés de 95 %
et 100 % respectivement.

61,0% 100,0%  30,6% 94,5 % 48,1 % 45,8 %

Données au 01/01/2014. Sources: Actalians 2015, Insee 2015.

0 % des 38010 entreprises de la branche des cabinefs dentaires emploient au
moins un salarié, les autres structures étant le fait de travailleurs indépendants.

! Entreprises avec et sans salariés.
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