Barometre

Entreprises

ENTREPRISES MOINS
NOMBREUSES MAIS PLUS
SOUVENT MULTISITES

En 2014, les entreprises
employeuses de la branche
des cabinets médicaux sont moins

Sur la méme période, le nombre
d'établissements employeurs tend
& s'accroitre de maniére assez
nofable (+ 4 %). Ce phénomene
peut traduire un mouvement
d'absorption, cerfaines entreprises
prenant le confréle de cabinets
plus pefits qui deviennent ainsi
des établissements. De ce fait,

le nombre de structures physiques
reste relativement constant

alors méme que le nombre
d'entreprises — qui défiennent
juridiquement le pouvoir de gestion
et de décision — tend & diminuer.
Un phénoméne similaire s'observe
au niveau du secteur de la santé.

nombreuses qu'en 2008 (- 1,2 %).

<+ Secteur santé

Branche professionnelle

(% Cabinets médicaux

le Barométre Entreprises de la branche Cabinets médicaux présente les informations

saillantes concemant le tissu enfrepreneurial dans lequel évoluent les entreprises

libérales du secteur. Ce barométre offre une photographie instantanée, tout en

intégrant les principales évolutions sur les derniéres années.

Entreprises et établissements employeurs : évolution annuelle 2008-2014
(base 100 en 2008)
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Données au 01/01. Sources: Actalians 2009-2015, Insee 2009-2015.

Par rapport & 2008, le nombre de cabinets médicaux employeurs a décru de - 1,2 %
en 2014 ef le nombre d'établissements employeurs a cro de + 4,0 %. Pour I'ensemble
du secteur de la santé, ces évolutions éfaient de — 4,1 % et + 0,4 % respectivement.

Entreprise : enfité légale consfituant une unité organisationnelle de production de biens
et de services. Elle est composée d'un ou plusieurs éfablissements.

Entreprises employeuses: entreprises du champ de I'OMPL cotisantes & Actalians,
exclusion faite des organismes de formation ou professionnels.

Entreprises individuelles: forme juridique agrégée des entreprises comprenant les
entreprises individuelles [personnes physiques) et les statuts assimilés.

Etablissement : unité de production géographiquement individualisée, mais juridique-
ment dépendante de l'entreprise.

Sociétés commerciales et assimilées: forme juridique agrégée des entreprises

comprenant les EURL, SA, SARL, SAS, SNC, SEL et les statuts assimilés.
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traditionnelle des cabinets peut
6a9 10419 20 et +

expliquer cette configuration qui
fait de la branche le domaine Données au 31/12/2014, nombre d’emplois en ETP. Sources: Actalians, 2015.

C@D Répartition par taille des entreprises employeuses
(nombre d’emplois en ETP)
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de la trés petite entreprise.

) 78,2 % des entreprises employeuses de la branche des cabinets médicaux générent
un & deux emplois en ETP. Cette proportion atteint 60,5 % pour I'ensemble du secteur

de la santé.
<@> Evolution de la taille des entreprises employeuses (2008-2014)
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Dans I'ensemble, ces mouvements
restent similaires & ceux constatés Données au 31/12/2014. Source: Actalians 2015.
au niveau de la branche. o
) De 2008 & 2014, la part des entreprises comptant un & deux emplois en ETP dans la

branche des cabinets médicaux est passée de 75,5 % & 78,2 %.
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C@) Répartition des entreprises employeuses en fonction du statut juridique
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Traditionnellement, la branche 24,5%
d binets médi t S 60 60 @ Entreprises
es cabinets médicaux est marquée 50 50 o alles
par une frés forte proportion
: T 40 40 -
d'entreprises individuelles.
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Depuis 2008, elle voit néanmoins 2 2
la part des sociétés commerciales 10 4 10
et assimilées croitre méme si N o
cette fendance reste frés modeste 2008 2014 2008 2014
par rapport & celle observée pour
|'en5emb|e dU secteur de |O santé Données au 31/12/2014. Source: Actalians 2015.
(+ 3,5 points contre + 8,6 points y
respectivement]. ) De 2008 & 2014, dans lo branche des cabinets médicaux employeurs, la part des

entreprises individuelles est passée de 57,6 % & 54,6 %.
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